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1. Kezelt adatokra vonatkozd iranyelvek

A Kanizsa Uszoda Kft. a kezelt személyes adatok kezelése kapcsan az aldbbi iranyelveket veszi
figyelembe és tartja be:

Jogszer(iség, tisztességes eljards és atlathatdsag: a személyes adatok kezelését jogszerlen és
tisztességesen, valamint az Erintett szamdra atlathaté mddon végzi.

Célhoz kotottség: a személyes adatok gy(jtése csak meghatdrozott, egyértelmd és jogszerd
célbdl torténik, és azokat nem kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethetd médon. Nem
mindsiil az eredeti céllal 8ssze nem egyeztethetének a GDPR rendelet értelmezésében vett
kozérdek( archivalds céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl, vagy statisztikai
célbdl térténd tovabbi adatkezelés.

Adattakarékossag: a személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabdl megfelelGek,
relevdnsak és az adatkezelés céljai szempontjabdl a sziikségesre korlatozodnak.

Pontossdg: a személyes adatok pontosak és naprakészek. A Kanizsa Uszoda Kft. minden
észszer(i intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl
pontatian személyes adatokat haladéktalanul tordlje, vagy helyesbitse.

Korlatozott tarolhatdsdg: a személyes adatok tarolasa olyan formaban torténik, amely az
Erintettek azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig
teszi lehetdvé, A személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd tdrolasdra csak akkor
keriilhet sor, amennyiben a személyes adatok kezelésére a GDPR rendelet 89. cikk (1)
bekezdésének megfelelSen kozérdek(i archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi
célbdl vagy statisztikai célbél keriil majd sor, a rendeletben az Erintettek jogainak és
szabadsdgainak védelme érdekében el8irt megfelel6 technikai és szervezési intézkedések
végrehajtasara is figyelemmel.

Integritds és bizalmas jelleg: a személyes adatok kezelését a Kanizsa Uszoda Kft. oly médon
végzi, hogy megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen
a személyes adatok megfeleld biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével,
véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy kdérosoddsaval szembeni védelmet is

beleértve.

Elszamoltathatdsag: a Kanizsa Uszoda Kft. képes az alkalmazott irdnyelveknek valé megfelelés

igazoldsara.

2. Személyes adatok kezelésére vonatkozo elvek

A Kanizsa Uszoda Kft. személyes adatokat kizdrdlag azon esetekben kezel, amennyiben:

a)

b)

az Erintett hozzajaruldsat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol térténd
kezeléséhez;

az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez szilkséges, amelyben az Erintett az egyik fél,
vagy az a szerzddés megkotését megel6zéen az Erintett kérésére torténd lépések

megtételéhez sziikséges;

az adatkezelés az adatkezelSre vonatkozd jogi kdtelezettség teljesitéséhez szitkséges;



d) az adatkezelés az Erintett vagy egy mdasik természetes személy létfontossagu érdekeinek
védelme miatt sziikséges;

e) az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szlikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsGbbséget élveznek az Erintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik szitkségessé,
kiildndsen, ha az Erintett gyermek.

Amennyiben az adatkezelés hozzadjéruldson alapul, a Kanizsa Uszoda Kft.-nek képesnek kell lennie
annak igazoldsara, hogy az Erintett személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult. Ez az igazolas az
adatkezelés megkezdése el6tt kitoltott papiros, vagy elektronikus formaban elgéllt dokumentum,
melynek hiteles masolata, vagy masodpélddnya a Kanizsa Uszoda Kft.-nél all rendelkezésre. A
nyilatkozatot az 1. szdmu ,Adatkezelési hozzajarulasi nyilatkozat és tajékoztatds” melléklet
tartalmazza.

Az adatkezelési hozzdjarulasi nyilatkozat minden més céltdl elkilénitve, értheté és kdnnyen
hozzéférhets formaban, vildgos és egyszer(i nyelvezettel irddott.

Az Erintett jogosult arra, hogy hozzdjaruldsat barmikor visszavonja. A hozzajarulas visszavonasa nem
érinti a hozzajarulason alapulé, a visszavonds el6tti adatkezelés jogszeriiségét. A hozzajarulds
megaddsa el6tt az Erintettet errgl tdjékoztatdst kap az 1. szami ,Adatkezelési hozzdjarulasi
nyilatkozat és tajékoztatas” mellékletben. A hozzdjérulds visszavonasat ugyanolyan mddon hajthaté
végre, ahogy a hozzajérulds. A nyilatkozatot a 2. szamu ,Adatkezelési hozzajarulds visszavonasa
nyilatkozat” melléklet tartalmazza.

3. Szemelyes adatok kilonleges kategoridinak kezelése

A GDPR rendelet alapjan a faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti
meggy6z8désre vagy szakszervezeti tagsdgra utalé adatok, valamint a természetes személyek egyedi
azonositasat célzé genetikai és biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes
személyek szexudlis életére vagy szexualis iranyultsdgéra vonatkozé adatok a személyes adatok
kildnleges kategdriaiba sorolhatdk, kezelésiik tilos az alabbi kivételekkel:

a) az Erintett kifejezett hozzajarulasat adta az emlitett személyes adatok egy vagy t8bb konkrét
célbol torténd kezeléséhez, kivéve, ha az uniés vagy tagallami jog ugy rendelkezik, hogy a
tilalom nem oldhatd fel az Erintett hozzajaruldsaval sem;

b) az adatkezelés az Adatkezel6nek vagy az Erintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocialis
biztonsdgot és szocialis védelmet szabdlyozd jogi elSirdsokbdl fakadd kotelezettségei
teljesitése és konkrét jogai gyakorldsa érdekében sziikséges, ha az Erintett alapvet6 jogait és
érdekeit ved6 megfelel§ garanciakrdl is rendelkezd unids vagy tagallami jog, illetve a tagéllami
jog szerinti kollektiv szerz8dés ezt lehetévé teszi;

c) az adatkezelés az Erintett vagy mdas természetes személy |étfontossagu érdekeinek
védelméhez sziikséges, ha az Erintett fizikai vagy jogi cselekvdképtelensége folytan nem
képes a hozzdjaruldsat megadni;

d) az adatkezelés valamely politikai, vildgnézeti, vallasi vagy szakszervezeti céli alapitvany,
egyesulet vagy barmely mas nonprofit szervezet megfeleld garanciak mellett végzett jogszeri
tevekenysége keretében torténik, azzal a feltétellel, hogy az adatkezelés kizardlag az ilyen
szerv jelenlegi vagy volt tagjaira, vagy olyan személyekre vonatkozik, akik a szervezettel
rendszeres kapcsolatban dllnak a szervezet céljaihoz kapcsoléddan, és hogy a személyes



)

adatokat az Erintettek hozzajaruldsa nélkiil nem teszik hozzaférhetévé a szervezeten kiviili
személyek szdmara;

az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az Erintett kifejezetten
nyilvanossagra hozott;

az adatkezelés jogi igények eiGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez
szitkséges, vagy amikor a birdsdgok igazsdgszolgaltatasi feladatkoriikben jarnak el;

az adatkezelés jelentds kozérdek miatt sziikséges, uniods jog vagy tagéllami jog alapjan, amely
aranyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez vald jog
lényeges tartalmat, és az Erintett alapvets jogainak és érdekeinek biztositdsdra megfeleld és
konkrét intézkedéseket ir eld;

az adatkezelés megel6z8 egészséglgyi vagy munkahelyi egészségligyi célokbdl, a
munkavallalé munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnozis felallitasa,
egészségligyi vagy szocidlis ellatds vagy kezelés nyujtdsa, illetve egészségligyi vagy szocidlis
rendszerek és szolgdltatasok iranyitasa érdekében szlikséges, unids vagy tagallami jog alapjan
vagy egészsegligyi szakemberrel kotott szerz6deés értelmében, tovabba a GDPR rendelet 9.
cikkének (3) bekezdésben emlitett feltételekre és garanciakra figyelemmel;

az adatkezelés a népegészségligy terlletét érinté olyan kozérdekbdl sziikséges, mint a
hatarokon at terjedd sulyos egészséglgyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az
egészseglgyi ellatas, a gyogyszerek és az orvostechnikai eszkdzdk magas szinvonalanak és
biztonsaganak a biztositasa, és olyan unids vagy tagallami jog alapjan toérténik, amely
megfelelé és konkrét intézkedésekrdl rendelkezik az Erintett jogait és szabadsagait védé
garanciakra, és kulondsen a szakmai titoktartdsra vonatkozoan;

az adatkezelés a GDPR rendelet 89. cikkének (1) bekezdésével Gsszhangban a kozérdekd
archivadlas céljabdl, tudomdényos és térténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbol
szilkséges olyan unios vagy tagallami jog alapjan, amely ardnyos az elérni kivant céllal,
tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez valé jog lényeges tartalmat, és az Erintett
alapvetd jogainak és érdekeinek biztositdsdra megfeleld és konkrét intézkedéseket ir eld.

A Kanizsa Uszoda Kft. jelenleg nem kezeli maganszemélyek kildnleges kategoridba tartozo személyes
adatait semmilyen formaban.

3.1. Erintettek tajékoztatasa

Ha az Erintettre vonatkozd személyes adatokat az Erintettél gyiijtik, az adatkezeld a személyes adatok
megszerzésének idSpontjdban az Erintett rendelkezésére bocsatia a kdvetkezd informaciok

mindegyikét Adatkezelési tdjékoztatd formajaban:

az Adatkezelének és — ha van ilyen — az adatkezelG képvisel§jének a kiléte és elérhetdségei;

az adatvédelmi tisztvisel& elérhet8ségei, ha van ilyen;
a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

a GDPR rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapuld adatkezelés esetén, az adatkezel§
vagy harmadik fél jogos érdekei;

adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi, ha van ilyen;

adott esetben annak ténye, hogy az adatkezeld harmadik orszagha vagy nemzetkdzi szervezet
részére kivanja tovébbitani a személyes adatokat, tovébba a Bizottsdg megfelel6ségi
hatdrozaténak léte vagy annak hidnya, vagy a GDPR rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a
49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitdas esetéen a



megfelel§ és alkalmas garancidk megjelolése, valamint az azok masolatdnak megszerzésére
szolgalé médokra vagy az azok elérhet8ségére vald hivatkozas;

a személyes adatok tarolasanak idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idétartam
meghatdrozdsanak szempontjai;

az Erintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a rd vonatkozd személyes adatokhoz
valo hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az
ilyen személyes adatok kezelése ellen;

az Erintett adathordozhatdsaghoz valo joga;

a hozzdjarulas barmely idépontban térténd visszavonasahoz valé jog, amely nem érinti a
visszavonas el6tt a hozzajarulds alapjan végrehajtott adatkezelés jogszer(iségét;

a felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benydjtadsdnak joga;

a személyes adat szolgaltatdsa jogszabalyon vagy szerzédéses kotelezettségen alapul vagy
szerzodes kotésének eldfeltétele-e, valamint, hogy az Erintett koteles-e a személyes adatokat
megadni, tovdbbd, hogy milyen lehetséges kévetkezményeikkel jarhat az adatszolgéltatas

elmaradasa;

automatizélt déntéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az
esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozdan érthetd informacidk, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel, és az Erintettre nézve milyen vdrhatd kévetkezményekkel
bir.

Abban az esetben, ha a Kanizsa Uszoda Kft. a személyes adatokon a gyljtésik céljatol eltéré célbol
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tovabbi adatkezelést kivdn végezni, a tovabbi adatkezelést megel8z8en tajékoztatja az Erintettet errél
az eltérd célrél és minden relevéns kiegészité informaciéral.,

A tajékoztatdsi kotelezettségtdl el lehet tekinteni abban az esetben az Erintettdl torténd adatgylijtés
esetén, ha és amilyen mértékben az Erintett mar rendelkezik az informacidkkal.

Ha a személyes adatokat nem az Erintettsl szerezte meg, a Kanizsa Uszoda Kft.,, az Erintett
rendelkezésére bocsatja a kovetkezd informdcidk mindegyikét tajékoztatas forméjaban:

az AdatkezelSnek és — ha van ilyen — az Adatkezeld képvisel§jének a kiléte és elérhetdségei;
az adatvédelmi tisztviseld elérhet&ségei, ha van ilyen;

a szemelyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

az érintett személyes adatok kategériai;

a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdriai, ha van ilyen;

adott esetben annak ténye, hogy Kanizsa Uszoda Kft. harmadik orszagba vagy nemzetkdzi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a Bizottsag megfelelGségi
hatarozatanak léte vagy annak hidnya, vagy a GDPR rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a
49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitds esetén a
megfelel6 és alkalmas garancidk megjelélése, valamint az azok masolatdnak megszerzésére
szolgalé modokra vagy az azok elérhetéségére valod hivatkozds;

a személyes adatok tarolasanak id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id&tartam
meghatarozdsanak szempontjai;



ha az adatkezelés a GDPR rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapul, az adatkezel6
vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

az Erintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6té| a rd vonatkozd személyes adatokhoz
valo hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a
személyes adatok kezelése ellen, valamint az Erintett adathordozhatésaghoz valé joga;

a hozzédjarulas barmely id6pontban vald visszavondsdhoz vald jog, amely nem érinti a
visszavonas el6tt a hozzajarulds alapjan végrehajtott adatkezelés jogszer(iségét;

a valamely felligyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyljtasanak joga;

a személyes adatok forrdsa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan hozzaférheté
forrasokbol szarmaznak-¢;

automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az
esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozd értheté informacidk, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel, és az Erintettre nézve milyen varhatd kdvetkezményekkel
bir.

Ha a személyes adatokat nem az Erintett6| szerezte meg a Kanizsa Uszoda Kft., akkor a tdjékoztatast az
alabbi hataridék alapjan kell nyujtani az Erintettek felé:

a)

b)

c)

a személyes adatok kezelésének konkrét kérlilményeit tekintetbe véve, a személyes adatok
megszerzésétd| szamitott ésszerd hatdridén, de legkésSbb egy hdnapon belll;

ha a személyes adatokat az Erintettel valé kapcsolattartds céljara hasznaljdk, legalabb az
Erintettel vald elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval;

ha véarhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok elsd
alkalommal valo kozlésekor.

Ha a személyes adatokat nem az Erintettdl szerezte meg a Kanizsa Uszoda Kft., abban az esetben a
adatfeldolgozdként az érintett Adatkezel$td nyilatkozni koteles a 7. szamu , Nyilatkozat adatkezelés
megfeleldsége kapcsan” melléklet kitoltésével.

Abban az esetben, ha a Kanizsa Uszoda Kft. a személyes adatokon a megszerzésik céljatol eltérd
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célbdl tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zGen tajékoztatja az
Erintettet errdl az eltérd célrdl és minden relevans kiegészité informacidrél.

A tajékoztatdsi kotelezettségtél el lehet tekinteni abban az esetben a nem az Erintetts| torténd
adatgy(ijtés esetén, ha és amilyen mértéekben:

a)

b)

az Erintett mar rendelkezik az informacidkkal;

a szdban forgéd informaciok rendelkezésre bocsatdsa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy erdfeszitést igényelne, kilénésen a kozérdek( archivalas céljabél,
tudoméanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol, a GDPR 89. cikk (1)
bekezdésében foglalt feltételek és garancidk figyelembevételével végzett adatkezelés
esetében, vagy amennyiben a tajékoztatasi kotelezettség valdszinlsithetéen lehetetlenné
tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen adatkezelés céljainak elérését. llyen esetekben a
Kanizsa Uszoda Kft. megfeleld intézkedéseket hoz — az informacidk nyilvanosan elérhetéve
tételét is ideértve — az Erintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme

érdekében;



c) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten el8irja az adatkezelSre alkalmazandd unids
vagy tagallami jog, amely az Erintett jogos érdekeinek védelmét szolgalé megfeleld
intézkedésekrdl rendelkezik;

d) a személyes adatoknak valamely uniés vagy tagallami jogban el@irt szakmai titoktartdsi
kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabdlyon alapuld titoktartasi kotelezettséget is,
bizalmasnak kell maradnia.

A tiltakozashoz valo jogrol sz6lo tajékoztatot az tigyfelekkel torténd elsé kapcsolatfelvételkor a Kanizsa
Uszoda Kft. kézli az Erintettekkel papiros, vagy elektronikus formaban. A tajékoztatot az Adatkezelési
tajékoztato tartalmazza.

Az Erintett jogosult arra, hogy a Kanizsa Uszoda Kft.-tél visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e.

Az Erintett igénye esetén a Kanizsa Uszoda Kft. az adatkezelés targyat képezé személyes adatok
masolatat az Erintett rendelkezésére bocsatja jelen szabalyzat 4.6. ,Adatok hordozhatdsaga”
pontjdban leirtak szerint, valamint az Erintett altal kért tovabbi mdsolatokért az adminisztrativ
kéltségeken alapuld, észszerd mérték(i dijat szamithat fel. Ha az Erintett elektronikus tton nyujtotta
be a kérelmet, az informdcidkat széles kérben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre
bocsatani, kivéve, ha az Erintett masként kéri.

Erintett részére szébeli tajekoztatas is adhatdé személyes adatainak kezelése kapcsan, amennyiben
személyazonossaga valamilyen médon igazolhaté.

3.2. Hozzaférés

Az Erintett jogosult arra, hogy a Kanizsa Uszoda Kft.-tél visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult
arra, hogy a személyes adatokhoz és a kévetkezd informacidkhoz hozzaférést kapjon:

- adatkezelés célja;
- az Erintett személyes adatok kategdriai;

- azon cimzettek vagy cimzettek kategéridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozolték vagy kézolni fogjak, ideértve killsndsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetkozi szervezeteket;

- adott esetben a személyes adatok téroldsdnak tervezett idétartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen idGtartam meghatdrozasédnak szempontjai;

- az Erintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatkozd személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;

- avalamely felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

- ha az adatokat nem az Erintett§l gyjtotték, a forrasukra vonatkozd minden elérhetd
informacio;



- automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az
esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozd érthetd informacidk, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelent8séggel bir, és az Erintettre nézve milyen vérhatd
kovetkezményekkel jar.

Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd tovabbitdsara
kertil sor, az Erintett jogosult arra, hogy tajékoztatdst kapjon a tovébbitdsra vonatkozéan a GDPR
rendelet 46. cikk szerinti megfeleld garanciakrol.

Az adatkezelS az adatkezelés targydt képezé személyes adatok masolatdt az Erintett rendelkezésére
bocsatja. Az Erintett altal kért tovabbi masolatokért az adatkezel6 az adminisztrativ kéltségeken
alapulé, észszer(i mértéki dijat szamithat fel. Ha az Erintett elektronikus Gton nyUjtotta be a kérelmet,
az informaciokat széles korben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani,
kivéve, ha az Erintett masként kéri.

3.3. Helyeshites

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére a Kanizsa Uszoda Kft. indokolatlan késedelem nélkil
helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az
Erintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok kiegészitését a 3. sz. ,Helyesbitési /
kiegészitd nyilatkozat” melléklet szerinti kiegészit6 nyilatkozat Gtjan.

3.4.Torlés / Elfeledés

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkiil térélje a ra
vonatkozé személyes adatokat, az Kanizsa Uszoda Kft. pedig kételes arra, hogy az Erintettre vonatkozd
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil térélje, ha az aldbbi indokok valamelyike fennall:

a) aszemélyes adatokra mar nincs szlkség abbdl a célbol, amelybdl azokat gy(jtotték vagy mas
modon kezelték;

b) az Erintett visszavonja az adatkezelés alapjat képez& hozzajaruldsat, és az adatkezelésnek
nincs mas jogalapja;

c) az Erintett tiltakozhat az adatkezelés ellen, amennyiben az kézérdekii vagy az adatkezelSre
ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtidsahoz,
vagy ha az adatkezelés az adatkezel§ vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szitkséges (kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az
Erintett olyan érdekei vagy alapvetS jogai és szabadsédgai, amelyek személyes adatok
védelmét teszik sziikségessé, killondsen, ha az Erintett gyermek), és nincs elsGbbséget élvezd
jogszerli ok az adatkezelésre;

d) az Erintett a személyes adatok kezelése kdzvetlen Uzletszerzés érdekében torténd adatkezelés
ellen tiltakozik;

e) aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

f) a személyes adatokat az adatkezelére alkalmazandd unios vagy tagallami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez tordini kell;



g)

a személyes adatok gy(jtésére a GDPR rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett,
informacios tarsadalommal Osszefliggd szolgdltatdsok kinalasaval kapcsolatosan kerdlt sor.

Amennyiben a Kanizsa Uszoda Kft. nyilvanossdgra hozta a térlends személyes adatot kordbban, akkor
koteles az elérhetd technoldgia és a megvalositas koltségeinek figyelembevételével megtenni az
ésszerlien elvarhatd lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy
tajékoztassa az adatokat kezeld adatkezelGket, hogy az Erintett kérelmezte t8lik a széban forgd
személyes adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok madsolatdnak, illetve masodpéldanydnak

torlését,

A torlési kérés nem alkalmazhatd, amennyiben az adatkezelés tovdbbra is sziikséges az alabbiakra
tekintettel:

a)

b)

d)

f)

a vélemeénynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozédashoz valo jog gyakorldsa céljabél;

a szemeélyes adatok kezelését el6ird, a Kanizsa Uszoda Kft-re alkalmazandd unids vagy
tagallami jog szerinti kételezettség teljesitése, illetve kézérdekbdl végzett feladat veégrehajtésa
céljabol;

az adatkezelés megel6z6 egészségiigyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbdl, a
munkavéllalé  munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnodzis  felallitasa,
egészséglgyi vagy szocidlis elldtas vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségligyi vagy szocialis
rendszerek és szolgaltatasok iranyitdsa érdekében szlikséges, uniés vagy tagallami jog alapjan
vagy egészségligyi szakemberrel kététt szerzddés értelmében;

az adatkezelés a népegészségligy teriiletét érinté olyan kdzérdekbél sziikséges, mint a
hatarokon at terjedé sulyos egészségligyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az
egészségligyi ellatas, a gydgyszerek és az orvostechnikai eszkbzék magas szinvonaldnak és
biztonsdganak a biztositdsa, és olyan uniés vagy tagéllami jog alapjan torténik, amely
megfelel§ és konkrét intézkedésekrsl rendelkezik az Erintett jogait és szabadsagait védés
garancidkra, és kilénésen a szakmai titoktartasra vonatkozdan;

népegészségligy teriiletét érintd kozérdek alapjan;

kozerdeki archivalas céljabal, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai
célbol.

3.5. Tiltakozds adatkezelés ellen — tiltakozashoz vald jog

A GDPR rendelet alapjdn az Erintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokhél
barmikor tiltakozzon személyes adatainak kezelése kapcsan:

a)

amennyiben az kézérdek( vagy az adatkezelSre ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtdsahoz, vagy ha az adatkezelés az
adatkezel§ vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez szlkséges (kivéve, ha
ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az Erintett olyan érdekei vagy alapvet§ jogai
és szabadsdgai, amelyek személyes adatok védelmét teszik szlikségessé, kiiléndsen, ha az
Erintett gyermek), vagy



b) ha a személyes adatok kezelése kozvetlen Uzletszerzés érdekében térténik, beleértve a
profilalkotast is.

Amennyiben fenti esetek okdn az Erintett tiltakozik az adatkezelés ellen, a Kanizsa Uszoda Kft. az
adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitani tudja, hogy az adatkezelést olyan kényszerits
erejii jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az Erintett érdekeivel, jogaival és
szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez kapcsolédnak.

Ha a személyes adatok kezelése kdzvetlen lizletszerzés érdekében térténik, az Erintett jogosult arra,
hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozd személyes adatok e célbol torténd kezelése ellenkdzvetlen
Uzletszerzés érdekében torténd kezelése ellen akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem
kezelhet@k, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kbzvetlen Uzletszerzéshez kapcsolddik.

Ha az Erintett tiltakozik a személyes adatok kdzvetlen iizletszerzés érdekében torténd kezelése ellen,
akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelhetSk.

Ha a személyes adatok kezelésére a GDPR rendelet szerinti tudomanyos és térténelmi kutatdsi célbdl
vagy statisztikai célbdl keriil sor, az Erintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl
tiltakozhasson a ra vonatkozé személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kdzérdek(
okbol végzett feladat végrehajtdsa érdekében van sziikség

A tiltakozdshoz vald jogrol sz016 tdjékoztatot az tgyfelekkel torténd elsé kapcsolatfelvételkor a Kanizsa
Uszoda Kft. kozli az Erintettekkel papiros, vagy elektronikus formaban. A tajékoztatét az Adatkezelési

tajékoztato tartalmazza.

A tiltakozashoz vald jog gyakorlasa kapcsan rendszeresitett formanyomtatvanyt a 4. szamu
JTiltakozdshoz valo jog formanyomtatvany” melléklet tartalmazza. A formanyomtatvdny elektronikus
uton is bekiildhetd a Kanizsa Uszoda Kft. részére.

3.6. Adatkezelés korlatozasa

Az Erintett jogosult kérni az adatkezelés korlatozast, és a Kanizsa Uszoda Kft. ennek koteles eleget
tenni, amennyiben az alabbiak valamelyike teljesdl:

- az Erintett vitatja a személyes adatok pontossagat. Ez esetben a korlatozds arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az adatkezel§ ellendrizze a személyes

adatok pontossagat;

- az adatkezelés jogellenes, és az Erintett ellenzi az adatok toriését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasdnak korldtozasat;

- az adatkezelnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az Erintett
igényli azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelmehez; vagy

- az Erintett a GDPR rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez
esetben a korldtozds arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitdsra nem kerdl, hogy az
adatkezel6 jogos indokai elsébbséget élveznek-e az Erintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés fentiek alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a Kanizsa Uszoda Kft.
a tdrolas kivételével csak az Erintett hozzajaruldsaval, vagy jogi igények elSterjesztéséhez,



érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme
érdekében, vagy az Unig, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébél kezelheti.

A Kanizsa Uszoda Kft. az Erintettet az adatkezelés korlitozasanak feloldasard! elézetesen téjékorztatja
az 5. szamu ,Tajékoztatas adatkezelés korlatozasanak felolddsardl” melléklet hasznalataval.

3.7. Adatok hordozhatdsaga

A GDPR rendelet 20. cikke alapjan az Erintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozé, ltala egy adatkezel§
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznélt, géppel olvashaté
formatumban megkapja, tovdbbé jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének
tovabbitsa anélkil, hogy ezt akadalyoznd az az adatkezel§, amelynek a személyes adatokat a

rendelkezésére bocsatotta, ha

a) az Erintett hozzajaruldsat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl torténd
kezelésehez, vagy

b) az Erintett kifejezett hozzajaruldsat adta kulonleges személyes adatok egy vagy tobb konkrét
celbol torténd kezeléséhez, kivéve, ha az unids vagy tagéllami jog gy rendelkezik, hogy a
GDPR rendelet 9. cikk (1) bekezdésben emlitett tilalom nem oldhaté fel az Erintett
hozzajaruldsaval, vagy

c) az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az Erintett az egyik fél,
vagy az a szerzédés megkotését megel6zGen az Erintett kérésére torténd lépések
megtételéhez szikséges;

és az adatkezelés automatizalt modon térténik.

A Kanizsa Uszoda Kft. az Erintett részére a fenti pontok szerint megvalositandd adatkérést xml
formdtumban teljesiti, azt az Erintett részére az Erintett altal biztositott adathordozén adja at.

Az adatok hordozhatdsdgahoz valé jog gyakorlasa sordn az Erintett jogosult arra, hogy — ha ez
technikailag megvaldsithatd — kérje a személyes adatok adatkezelSk kozotti kdzvetlen tovabbitasat. Az
erre vonatkozd kérést az Erintettnek minden esetben irasban, személyazonossaganak igazoldsa
mellett kell megtennie.

Az adathordozhatdsaghoz valo jog gyakorlasa nem sértheti az elfeledéshez valg jog gyakorldsat.

Az adathordozhatdsdghoz valé jog gyakorldsa nem érintheti hdtranyosan masok jogait és
szabadségait, azaz a hordozott adatok kdre csakis az Erintettre vonatkozhat.

4. Erintett adatokhoz térténd hozzaférése

A Kanizsa Uszoda Kft. el8segiti az Erintetteket a hozzaférési, helyesbitéshez vald, torléshez vald,
adatkezelés korlatozasahoz valg, adathordozhatdsaghoz vald, tiltakozashoz vald és az automatizalt
dontéshozatallal kapcsolatos jogaik a gyakorlasaban, valamint a személyes adatok helyesbitéséhez
vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlatozasahoz kapcsolédo  értesitési  kotelezettség
végrehajtasaban.



A Kanizsa Uszoda Kft. az Erintettek hozzaférési, helyesbitési, torlési, korlatozasi, adathordozasi,
tiltakozassal és automatikus dontéshozatallal kapcsolatos igényeit teljesiti, amennyiben az Erintettet
egyértelmien azonositani tudja. A kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon belill tajékoztatja az
Erintettet a kérelem nyoman hozott intézkedésekrél, ugyanakkor figyelembe véve a kérelem
Bsszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hataridé tovabbi két honappal meghosszabbithato. A
hatdrid6 meghosszabbitdsardl a Kanizsa Uszoda Kft. a késedelem okainak megjeldlésével a kérelem
kézhezvételétdl szamitott egy hdnapon beliil tajékoztatja az Erintettet. Ha az Erintett elektronikus
uton nyujtotta be a kérelmet, a tijékoztatdst lehet8ség elekironikus uton torténik, kivéve, ha az

Erintett azt masként kéri.

5. Papir alapu adatok kezelese

A papir alapu nyilvantartasokkal kapcsoltban a GDPR rendelet elvei érvényesiilnek az alabbiak szerint:

- az Kanizsa Uszoda Kft. a papir alapa, személyes adatokat tartalmazd nyilvantartasait,
dokumentumait jogszer(en, tisztességesen, az Erintettek szamara atlathaté mddon kezeli,

- aszemélyes adatok kezelése papiron kizardlag célhoz kototten, egyértelmd és jogszer( célbol
térténhet, azok nem kezelhetd a céllal 6ssze nem egyeztethetd médon,

- a papiron kezelt adatok a cél szempontjdbdl megfelelSek, relevansak es kizarolag a
sziikségesre korlatozddnak,

- a személyes adatok pontosak és naprakészek, valamint az adatkezelés célja szempontjabdl
pontatlan adatok torlésre, megsemmisitésre, vagy helyesbitésre keriilnek,

- aszemélyes adatok kezelése csak az adatkezelés céljanak eléréshez sziikséges ideig kerllnek
meg6rzésre, ez utan — amennyiben egyéb jogszabdly vagy jogos érdek nem rendelkezik
masként — ésszer(i hataridén belll megsemmisitésre kerlilnek,

- a személyes adatokat tartalmazé papir alapt dokumentumok az adatkezelés céljahoz
kapcsolddd munkafolyamatok soran a munkavégzénél kerllnek elhelyezésre, &rzés nélkil
nem maradnak. Munkaidén kivil kulccsal elzart helyen torténik a tarolas.

A papir alapl dokumentumok megsemmisitése az informaciétartalom a jelen kor technoldgiai
megoldasai alapjan visszaallithatatlan allapotba to6rténd hozatalat jelenti (iratmegsemmisitd

hasznalataval).

6. Adatok tovabbitasara vonatkozo szabalyok

A Kanizsa Uszoda Kft. nyilvdntartast vezet minden harmadik félnek tovébbitott személyes adatrol.
Amennyiben a tovdbbitott személyes adatok kapcsdn valtozas (helyesbités, torlés, korldtozas, stb.)
torténik, a valtozasrdl minden cimzettet, akivel a személyes adatok kozlésre keriltek, értesiteni

szilkséges indokolatlan késedelem nélkal.

Kivételt képez, ha az értesités lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igenyel.



7. Kozos adatkezelés, megbizott adatkezel&re vonatkozd kritériumok

K6z0s adatkezelés megvaldsuldsa esetén az adatkezel fél és a Kanizsa Uszoda Kft. &tldthaté médon,
megdllapodasban hatdrozza meg a GDPR rendelet dltal tdmasztott kotelezettségek teljesitésével
kapcsolatos feladataikat, felel@sségiik megosztasit. A megéllapodasban a Felek kapcsolattartSt
jelélnek ki, tovabba a megallapodas tiikrozi a kbzos adatkezelSk Erintettekkel szembeni szerepét és a
vellik valé kapcsolatukat. A megéllapodas lényegét az Erintett rendelkezésére kell bocsitani. Az
Erintett minden adatkezel6vel szemben, a megéllapodas feltételeitl fliggetlenil gyakorolhatja jogait.

Amennyiben az adatkezelést a Kanizsa Uszoda Kft. nevében mds végzi, a Kanizsa Uszoda Kft. kizardlag
olyan adatfeldolgozdkat vesz igénybe, akik vagy amelyek megfelelé garancidkat nyujtanak az
adatkezelés a GDPR rendelet kovetelményeinek valé megfelelését és az Erintettek jogainak védelmét
biztosité, megfelels technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara.

Az adatfeldolgozé a Kanizsa Uszoda Kft. el6zetesen irasban tett eseti vagy altaldnos felhatalmazasa
nélkil tovabbi adatfeldolgozdt nem vehet igénybe.

A Kanizsa Uszoda Kft. és az adatfeldolgozd kézott létrejott megallapodas minden esetben tartalmazza
az alabbiakat:

- az adatkezelés targya,

- az adatkezelés id6tartama,

- az adatkezelés jellege és célja,

- személyes adatok tipusa,

- Erintettek kategdridi,

- adatkezeld kotelezettségei és jogai,
valamint el6irja az adatfeldolgoz6 részére, hogy:

- a személyes adatokat kizardlag a Kanizsa Uszoda Kft. irdsbeli utasitasai alapjan kezeli —
beleértve a személyes adatoknak valamely harmadik orszag vagy nemzetkdzi szervezet
szdmara valo tovabbitdsat;

- biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi
kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapuld megfelel§ titoktartasi kitelezettség alatt
allnak;

- meghozza a GDPR rendelet adatkezelés biztonsagara (32. cikk) el8irt intézkedéseket:
- betartja a tovabbi adatfeldolgozd igénybevételére vonatkozoan fennalld feltételeket;

- az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfelel technikai és szervezési
intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti a Kanizsa Uszoda Kft.-t abban, hogy teljesiteni
tudja kotelezettségét az Erintettek jogainak gyakorldsahoz kapcsolodd  kérelmek
megvalaszolasa tekintetében;

- segiti a Kanizsa Uszoda Kft-t a GDPR rendelet 32-36. cikk szerinti kotelezettségek
teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelds jellegét és az adatfeldolgozé rendelkezésére
allé informaciokat;



- az adatkezelési szolgdltatds nydjtdsanak befeiezését kdvetden a Kanizsa Uszoda Kft. dontése
alapjan minden személyes adatot t6ro! vagy visszajuttat és torli a meglévé masolatokat,
kivéve, ha az unids vagy a tagallami jog az személyes adatok taroldsat irja el6;

- a Kanizsa Uszoda Kft. rendelkezésére bocsat minden olyan informaciét, amely a
kitelezettségek teljesitésének igazoldséhoz szikséges, tovabba amely lehetévé teszi és
eldsegiti a Kanizsa Uszoda Kft. altal vagy az altala megbizott mas ellenér altal végzett
auditokat, beleértve a helyszini vizsgélatokat is.

- az adatfeldolgozd haladéktalanul tajékoztatja a Kanizsa Uszoda Kft.-t, ha gy véli, hogy annak
valamely utasitdsa sérti ezt a rendeletet vagy a tagdllami vagy unids adatvédelmi
rendelkezéseket.

Amennyiben az adatfeldolgozo tovébbi adatfeldolgozokat szeretne igénybe venni a tevékenység
elvégzéséhez, Ugy ezen szereplSknek is meg kell felelnie a fenti feltételeknek és a megbizd kételes
garanciat vallalni és teljes felelGsséggel tartozik a megbizott teljesitéséért.

8. Harmadik orszagba, vagy nemzetkozi szervezet részére térténd adattovabbitas

Olyan személyes adatok tovdbbitasira — ideértve a személyes adatok harmadik orszagbol vagy
nemzetkdzi szervezettdl egy tovabbi harmadik orszagba vagy tovabbi nemzetkdzi szervezet részére
torténd Ujbdli tovabbitdsat is — amelyeket harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére
torténd tovabbitasukat kovetSen adatkezelésnek vetnek ala vagy szandékoznak alavetni, csak abban
az esetben keriilhet sor, ha a természetes személyek szamara a GDPR rendeletben garantalt védelem

szintje nem sériil.



9. Automatikus adatkezelés és dontéshozatal

A Kanizsa Uszoda Kft. szavatol azért, hogy az személyes adatok kezelése kapcsan Erintett személyekre
nem terjed ki olyan dontéshozatal hatdlya, ami rdjuk joghatdssal jarna, vagy jelentds mértékben
érintené,

Kivételt képezhetnek azon esetek, amikor:

a)

b)

10.

az Erintett és az adatkezeld kozotti szerz6dés megkstése vagy teljesitése érdekében
szlikséges;

meghozataldt az adatkezelSre alkalmazandé olyan uniés vagy tagallami jog teszi lehetdvé,
amely az Erintett jogainak és szabadségainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgald
megfeleld intézkedéseket is megdllapit; vagy

az Erintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

FelUgyeleti szerv

A GDPR rendelet alapjan Magyarorszagon a Feliigyleti Hatdsag szerepét a 2012. janudr elsején
létrejott a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag (NAIH) latja el.

A felugyeleti hat6sag vizsgélati hataskérében eljdrva;

a)

utasithatja a Kanizsa Uszoda Kft-t, mint adatkezel6t vagy adatfeldolgozot, illetve adott
esetben a Kanizsa Uszoda Kft. képviseljét, hogy szamdra a feladatai elvégzéséhez sziikséges
tdjékoztatast megadja;

vizsgalatot folytathat adatvédelmi auditok formajaban;

elvégezheti a GDPR rendelet 42. cikk (7) bekezdésének megfelelSen kiadott tandsitvéanyok
felllvizsgalatat;

d) értesitheti a Kanizsa Uszoda Kft. a GDPR rendelet feltételezett megsértésérdl;

hozzaférést kaphat a Kanizsa Uszoda Kft-tél a feladatainak teljesitéséhez szitkséges minden
személyes adathoz és minden informdcidhoz; és

az unids vagy tagallami eljarasjoggal 6sszhangban hozziférést kaphat a Kanizsa Uszoda Kft.
barmely helyiségéhez, ideértve minden adatkezeléshez hasznalt felszerelést és eszkozt.

A feliigyeleti hatdsag korrekcids hataskérében eljarva:

a)

figyelmeztetheti a Kanizsa Uszoda Kft-t, mint adatkezel&t vagy adatfeldolgozot, hogy egyes
tervezett adatkezelési tevékenységei valdszinisithetden  sértik a GDPR rendelet
rendelkezéseit;

elmarasztalhatja a Kanizsa Uszoda Kft-t, mint adatkezel6t vagy adatfeldolgozot, ha
adatkezelési tevékenysége megsértette a GDPR rendelet rendelkezéseit;

utasithatja a Kanizsa Uszoda Kft-t. mint adatkezel&t vagy adatfeldolgozét, hogy teljesitse az
Erintettnek a GDPR rendelet szerinti jogai gyakorlasara vonatkozo kérelmét;

utasithatja a Kanizsa Uszoda Kft-t, mint adatkezel6t vagy adatfeldolgozét, hogy adatkezelési
miveleteit ~ adott esetben meghatérozott mdédon és meghatarozott idén beliil — hozza
Osszhangba a GDPR rendelet rendelkezéseivel;

utasithatja a Kanizsa Uszods Kft-t, mint adatkezelSt, hogy tajékoztassa az Erintettet az
adatvédelmi incidensréi;



f) atmenetileg vagy véglegesen korlatozhatja az adatkezelést, ideértve az adatkezelés
megtiltasat is;

g) a GDPR rendelet 16., 17, illetve a 18. cikkben foglaltaknak megfeleien elrendelheti a
személyes adatok helyesbitését, vagy torlését, illetve az adatkezelés korlatozdsat, valamint a
17. cikk (2) bekezdésének és a 19. cikknek megfeleléen elrendelheti azon cimzettek errdl valéd
értesitését, akikkel vagy amelyekkel a személyes adatokat kozolték;

h) visszavonhatja a tanusitvanyt vagy utasitja a tanusité szervezetet a GDPR rendelet 42. és a 43.
cikknek megfelelSen kiadott tanusitvany visszavonasara, vagy utasithatja a tanusito
szervezetet, hogy ne adja ki a tanusitvanyt, ha a tanusitas feltételei nem vagy mar nem
teljestinek;

i) a GDPR rendelet 83. cikknek megfelel6en kozigazgatdsi birsdgot szabhat ki, az adott eset
kérilményeitdl fliggden az e bekezdésben emlitett intézkedéseken tdlmenden vagy azok
helyett; és

j) elrendelheti a harmadik orszagbeli cimzett vagy nemzetkdzi szervezet felé iranyulo
adataramlas felfliggesztését.

A Kanizsa Uszoda Kft. és minden alkalmazottja a felligyeleti hatdsdggal minden kériilmények kozott,
indokolatlan késedelem nélkul koteles egylttm(kodni és részére a szikséges erGforrdasokat

biztositani.



11. Gyermekek adataira vonatkozo szabalyok

Amennyiben az Erintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl torténd
kezeléséhez, abban az esetben is a kézvetleniil gyermekeknek kinalt, informacids tarsadalommal
osszefliggd szolgaltatésok vonatkozasdban végzett személyes adatok kezelése akkor jogszerii, ha a
gyermek a 16. életévét betoltotte. A 16. életévét be nem toltott gyermek esetén, a gyermekek
személyes adatainak kezelése csak akkor és olyan mértékben jogszerii, ha a hozzajarulast a gyermek
feletti szul6i fellgyeletet gyakorld adta meg, illetve engedélyezte. llyen esetekben a Kanizsa Uszoda
Kft. ellenérzi, hogy a hozzajarulast a gyermek feletti sziilGi feliigyeleti jog gyakorldja adta meg, illetve
engedélyezte.

12.Hasznalt IT biztonsagi és szervezési megoldasok

12.1. Jelszokezelés

Az IT biztonség egyik alapvets eszkéze a jelszo és a jelszavak bizalmas jellegének megdvasa a
tulajdonosuk altal. A munkavallaléknak, mint az informatikai rendszerek felhasznéléinak ezért
tisztaban kell lennilik a jelszokezelés szabalyaival, amik ebbdl kifolydlag mindenkire nézve kételezé
érvényliek. A rosszul megvélasztott, vagy nem megfelelden kezelt jelszavak kockazatot jelenthetnek a
Jelszd tulajdonosdnak adatai mellett az &ltala kezelt (izleti vagy személyes adatokra is.

Kanizsa Uszoda Kft. jelszavainak az aldbbi feltételeknek kell megfelelni:

* A munkavéllalok, vagy bevont egyéb adatkezelSk kételesek a jelszavakat bizalmasan kezelni,
ilyenforman azt titokban tartani.

e Tilos a kozos jelszavak haszndlata.
* A jelszavakat tilos elektronikusan, titkositas nélkil (pl. szovegfajlban) tarolni.

* Rendszerek kulcs felhasznéldihoz tartozo, illetve technikai felhasznalok jelszavainak tarolasa
megvalosulhat papiros formdban, eljart, biztonsagos helyen.

® A jelszot tilos nem biztonsagos csatornank keresztiil (pl.: e-mailben, vagy telefonon)
tovabbitani.

* A jelszavakat tilos menteni a bongészékben.

* A jelszonak megfeleléen bonyolultnak kell lennie; tartalmazzon legaldbb egy kisbetlit, egy
nagybetlit, egy szdmot és egy specialis karaktert.

° A jelszavakat folyamatosan, legaldbb 60 naponta cserélni sziikséges (kivétel a technikai
felhasznalokhoz tartozo jelszavak).

lelsz6 kompromittalddasa esetén az érintett felhasznalsi fidkot tiltani kell mindaddig, amig a jelszd
lecserélésre nem keriil!



13. Informatikai eszkozdkre vonatkozo szabalyok

13.1. Altaldnos szabalyok

A felhasznalok altal hasznalt munkaallomasok védelme az elektronikusan kezelt adatok védelme
kapcsan kiemelt fontossagu. A biztonsagos felhasznalds biztositdsa érdekében a munkaviéllaldk
kotelessége a munkasallamosuk zéroldsa minden alkalmammal, amikor nincsenek a munkadllomasuk
elétt. A védelem masodik vonalaként a szamitogépek 15 perc inaktivitds utan automatikusan

zarolasra kertlnek.

13.2. Virusvedelem

A szamitdgépes virus olyan program, amely sajat, vagy sajat maga modositott mdasolatait helyezi el
mas, végrehajthatd programokban vagy dokumentumokban. Valtozatai tobbnyire kartdkonyak; tonkre
tehetik, tovabbithatjak, mddosithatjdk az dltaluk elért adatokat, jogosultsdgokat, programokat,
informacidkat, tulterhelhetik a hédldzatot vagy egyes hardvereket. A nem kartékony virusok pedig
zavardak lehetnek a felhasznalok szamara.

A védekezés legfontosabb elmei a tudatok szamitogép haszndlat és virusvédelmi szoftverek
hasznalata mellett a biztonsagi mentések megléte. A Kanizsa Uszoda Kft. minden szamitdgép ezért
folyamatosan online frisslé antivirus szoftverrel rendelkezik.

A virusvédelmi szoftver eleget tesz az aldbbi kritériumoknak:
- biztositja az dsszes szerver és munkaallomas védelmét,

folyamatosan fut, minden rendszerinditaskor elindul,

a virusdefinicios adatbazis folyamatosan frissil internetkapcsolaton keresztiil,
- azidegen helyrél érkezé adattarolékon elézetesen virusvédelmi ellenérzést kell futtatni,

A virusvédelemmel kapcsolatos gyakorlati teendéket és egyéb eljardsokat a hatalyos Virusvédelmi

szabalyzat irja el6.

13.3. Licencnyilvantartas

A Kanizsa Uszoda Kft. rendelkezik folyamatosan karbantartott licencnyilvantartassal, amely
tartalmazza a hatélyos licencek felsorolasat es egyéb fontos kapcsolédd informacioit.



13.4. Biztonsagi mentés, visszaallitas

Az elektronikusan térolt adatok, adatbdzisok folyamatosan ki vannak téve a hardvermeghibasodas
altali adatvesztés kockdzatanak. A kockdzatcstkkentd megoldasok — pl. RAID — mellett ezért szitkség
van meghatarozott id6kozonként elvégzett biztonsdgi mentések elkészitésére és azok
visszaellenérzésére,

A biztonsagi mentések masodlagos haszna a feliilirt, véletlenlil t6rélt adatok visszaallithatésaganak
biztositasa.

A biztonsagi mentések és visszaallitasuk, valamint a mentémédiak taroldsardl a Mentési és archivalasi
szabalyzat rendelkezik.

13.5: Uzletmenet folytonossag és katasztrofaterv (BCP & DRP)

A Kanizsa Uszoda Kft. mikodési és Ulzleti folyamatainak katasztrofahelyzet esetén bekdvetkezd
helyredllitasi feladatait a hatdlyos Uzletmenet folytonossagi és katasztréfaterv dokumentum

tartalmazza.

13.5, Adatkezelési folyamatok leirasa

A GDPR rendelet alapjan nem sziikséges adatkezelési tevékenységekrdl nyilvantartast vezetni,
amennyiben az aldabbiak mindegyike teljesiil:
- 250 fénél kevesebb személyt foglalkoztato cégekre,
- az dltala végzett adatkezelés az Erintettek jogaira és szabadsagaira nézve valdszinGsithetéen
nem jar kockdazattal,
- haaz adatkezelés alkalmi jelleg,
- acégnem kezel kilonleges kategdridba esd személyes adatot,
- a cég nem kezel biintetSjogi feleldsség megéllapitasara vonatkozd hatdrozatokra és
blncselekményekre vonatkozé személyes adatot.

Bizonyos feladatok elldtdsa kapcsan az adatkezelés folyamatos. A GDPR rendelet altal el&irtak
betartasahoz elengedhetetlen, ezért az Adatforrasok és folyamatok nyilvantartdsat a Kanizsa Uszoda
Kft. a felelGsségébe tartozdan végzett adatkezelési tevékenységekrél folyamatosan karbantartja. A
nyilvantartas minimalisan a kdvetkezd informacidkat tartalmazza:
a) az adatkezel6 neve és elérhetésége,
b) amennyiben van, a kéz8s adatkezel§ neve, az adatkezel§ képviselSjének és az adatvédelmi
tisztviselGnek a neve és elérhet8sége;
c) azadatkezelés céljai;
d) az Erintettek kategdriainak, valamint a személyes adatok kategdridinak ismertetése;
e) olyan cimzettek kategdriai, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kozolni fogjdk, ideértve a
harmadik orszagbeli cimzetteket vagy nemzetkozi szervezeteket;
f) adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére
torténd tovabbitdsara vonatkozd informaciok, beleértve a harmadik orszag vagy a nemzetkozi
szervezet azonositdsat, valamint tovabbitas esetében a megfeleld garancidk leirdsa;



g) halehetséges, a kiilonb6z6 adatkategoriak torlésére elSiranyzott hatariddk;
h) ha lehetséges, az adatkezelés biztonsdga érdekében megtett technikai és szervezési

intézkedések altaldnos leirasa.

A Kanizsa Uszoda Kft. mint adatfeldolgozd, nyilvdntartast vezet az adatkezel§ nevében végzett
adatkezelési tevékenységek minden kategéridjardl az Adatforrdsok és folyamatok nyilvantartas
részeként, az alabbi minimalis informaciotartalommal:

a) az adatfeldolgozd vagy adatfeldolgozdk neve és elérhetdségei, és minden olyan adatkezeld
neve és elérhetGségei, amelynek vagy akinek a nevében az adatfeldolgozd eljar, tovabba — ha
van ilyen — az adatkezel§ vagy az adatfeldolgozd képviseldjének, valamint az adatvédelmi
tisztvisel6nek a neve és elérhetdségei;

b) az egyes adatkezel6k nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoriai;

c) adott esetben a személyes adatok harmadik orszédgha vagy nemzetkdzi szervezet részére
torténd tovabbitasa, beleértve a harmadik orszdg vagy a nemzetkdzi szervezet azonositasat,
valamint a GDPR rendelet 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdése szerinti tovabbitds
esetében a megfelel6 garancidk leirdsa;

d) ha lehetséges, az adatkezelés biztonsaga érdekében megtett technikai és szervezési
intézkedések dltalanos leirasa.



13,7, Adatkezelési utasitas, szabalyzat megismerése

Az adatfeldolgozo és barmely, a Kanizsa Uszoda Kft. vagy az adatfeldolgozo irdnyitasa alatt eljarg, a
személyes adatokhoz hozzéaféréssel rendelkezd személy ezeket az adatokat kizardlag a Kanizsa Uszoda
Kft. jelen szabalyzatdnak és utasitdsanak megfelelGen kezelheti, kivéve, ha az ettdl vald eltérésre 6t
uniés vagy tagallami jog kotelezi. Jelen szabdlyzat megismerése kotelezd érvényll minden
munkavallald részére.

13,8, Adatvédelmi hatasvizsgalat

Adatvédelmi hatdsvizsgdlatot a GDPR rendelet 35. cikke szerint sziikséges elvégezni az aldbbi
esetekben:

a) természetes személyekre vonatkozo egyes személyes jellemzék olyan mddszeres és kiterjedt
értékelése, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is —alapul, és amelyre
a természetes személy tekintetében joghatdssal bird vagy a természetes személyt
hasonloképpen jelentds mértékben érinté dontések épllnek;

b) aszemélyes adatok kllonleges kategdridinak kezelése esetén;

c) bintetdjogi felelGsség megdllapitasdra vonatkozd hatarozatokra és blincselekményekre
vonatkozo személyes adatok nagy szdmban torténd kezelése esetén;

d} nyilvdnos helyek nagymérték(i, mdodszeres megfigyelése esetén.

Amennyiben az adatvédelmi hatasvizsgdlat megalilapitja, hogy az adatkezelés a Kanizsa Uszoda Kft.
altal a kockazat mérséklése céljabdl tett intézkedések hianyaban valészinlsithetSen magas
kockazattal jar, a személyes adatok kezelését megeldzéen a Kanizsa Uszoda Kft. konzultal a feliigyeleti
hatésdggal.

Ha a felligyeleti hatdsag véleménye szerint a tervezett adatkezelés megsértené a GDPR rendeletet, a
feligyeleti hatosdg a konzultdcid irdnti megkeresés kézhezvételétsl szamitott nyolc héten beliil
irasban tandcsot ad. Ez a hatdrid6 a tervezett adatkezelés dsszetettségétdl fliggden hat héttel
meghosszabbithato. Az emlitett idStartamok felfiggesztheték arra az idGtartamra, amig a feltgyeleti
hatdsdg nem jut hozza azokhoz az informdcidkhoz, amelyeket adott esetben a konzultacid céljabdl
kért.

A konzuitécios kérelem sordn az alabbi adatokrdl kell tajékoztatni a feliigyeleti hatésagot:

a) adott esetben az adatkezelésben részt vevé adatkezel, kézos adatkezelSk és adatfeldolgozdk
feladatkdreirdl, kiilonosen véllalkozascsoporton beliili adatkezelés esetén;

b) atervezett adatkezelés céljairdl és madjairdl;

¢) azErintettek jogainak és szabadsagainak védelmében hozott intézkedésekrs| és garanciakrol;
d) adott esetben, az adatvédelmi tisztvisel§ elérhetdségeirdl;

e) azadatvédelmi hatdsvizsgélatrol;

f) afelligyeleti hatdsag altal kért minden egyéb informaciérol.



14.

Adatvédeimi tisztviseld és feladatai

A GDRP rendelet alapjan adatvéde!mi tisztviselS kijeldlése kdtelezd az aldbbi esetekben:

a)

b)

az adatkezelést kozhatalmi szervek vagy egyéb, kézfeladatot elldtd szervek végzik, kivéve az
igazsagszolgdltatasi feladatkoriikben eljard birdsagokat;

az adatkezel6 vagy az adatfeldoigozd f6 tevékenységei olyan adatkezelési miveleteket
foglalnak magukban, amelyek jellegiiknél, hatokériiknél és/vagy céljaiknal fogva az Erintettek
rendszeres és szisztematikus, nagymértékd megfigyelését teszik szitkségessé;

az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozd 6 tevékenységei a személyes adatok GDPR rendelet 9.
cikk szerinti kilénleges kategoridinak és a GDPR rendelet 10. cikkben emlitett, biintet&jogi
felel6sség megdilapitasara vonatkozé hatarozatokra és blincselekményekre vonatkozd adatok
nagy szamban torténd kezelését foglaljak magukban.

A Kanizsa Uszoda Kft.-re jeienleg egyik feltétel sem teljesill, igy nem kételes adatvédelmi tisztvisel&St

kinevezni.

Amennyiben szikségessé vaiik adatvédelmi tisztviselS kinevezése, abban az esetben a nevét és
elérhetdségét a Kanizsa Uszoda Kft. kdzzéteszi és a fellgyeleti hatdsaggal kozli.

Amennyiben szitkségessé valik adatvédelmi tisztviseld kinevezése, a munkavégzéséhez sziikséges, a
GDPR rendelet 38. és 39. cikkében részletezett eszkozoket, feltételeket és jogositvanyokat a Kanizsa
Uszoda Kft. biztositja.

15. Kameraval megfigyelt teriiletek

Az elektronikus megfigyelSrendszer alkalmazésa soran az alabbi alapelvek érvényesiilnek:

a megfigyelés célja az lzleti informacidk és a vagyon védelme,
a kamerdk elhelyezése nem sérti az emberi méltdsagot,
a megfigyelés kizérolag a sajat hasznalatban lévé terekre korlatozédik,

a rogzitett felvételek 3 munkanap elteltével toriésre kerulnek (kivéve, ha fenndllnak az Szvtv.
31. § (3)-(4) bekezdésének feltételei),

tilos rejtett kamerak hasznalata,

a Kanizsa Uszoda Kft. Tarsasag az elektronikus megfigyelGrendszerrel csak a sziikséges és
aranyos mértékben avatkozik bele az Erintettek maganszférajaba,

a Kanizsa Uszoda Kft. semmilyen indokbdl és mddon nem folytat elektronikus megfigyelést:
o abbdl a célbol, hogy munkavallaldinak munkaintenzitdsat figyelje meg,
o abbdl a célbdl, hogy a munkavallalék munkahelyi viselkedését a befolyasalja,
o szenzitiv teriileteken, igy kiilénosen oltézében, zuhanyzdban, illemhelyiségben,

o olyan terileten, ahol a munkavallalok pihendidejliket vagy munkakozi szlinetlket
toltik,



- a Kanizsa Uszoda Kft. a jogszabalyoknak megfelelSen tdjékoztatja a munkavallaloit a
megfigyel6rendszerrél.

A kamerarendszer alkalmazdsdnak célja az Gzleti informacidk (elektronikus és papiros) védelme,
valamint a vagyonvédelem, a rogzitett felvételek felhasznaldsa is erre korlatozddik.

Amennyiben nyilvdnos magdnterulet is megfigyelésre kerll, a Kanizsa Uszoda Kft. errdl a teriileten
megjelenni kivand harmadik személyek tdjékozoddsat elésegité modon figyelemfelhivo jelzést helyez
ki arrdl, hogy az adott terlleten elektronikus megfigyel&rendszert alkalmaz.

A kamerarendszer alkalmazdsanak nem célja munkavallalok altal végzett tevékenység ellenGrzése,
megfigyelése, munkahelyi viselkedésiik befolydsoldsa.

Annak érdekében, hogy a Kanizsa Uszoda Kft. minél kevésbé terjeszkedjen bele az Erintettek
maganszférajdba, az elektronikus megfigyelGrendszerrel készitett felvételekhez csak a mindenkori
lgyvezetd és a mdszaki vezetd férhet hozzd. A kameraképekbe torténd betekintésrél minden esetben
jegyz6kényvet koteles felvenni a betekintd.

A kamerarendszer m(ikodésével kapcsolatos tajékoztatot a 14.17. ,Elektronikus megfigyeldrendszer
alkalmazéasara vonatkozo tajékoztatd” melléklet tartalmazza, melynek kotelezé tartalmi elemei:

- az adatkezelés jogalapjara, illetve annak sajatossdgara (munkaltatoi jogos érdeken alapuld
adatkezelés),

- afelvétel taroldsanak helyére és idStartamara,
- afelvételek tarolasaval kapcsolatos adatbiztonsagi intézkedésekre,

- az adatok megismerésére jogosult személyek korére, illetéleg arra, hogy a felvételeket mely
személyek, szervek részére, milyen esetben tovabbithatja,

- a felvételek visszanézésére vonatkozd szabélyokra, illetéleg arra, hogy a felvételeket milyen
célbol hasznalhatja fel a munkaltato,

- a munkavallalékat milyen jogok illetik meg az elektronikus megfigyel6rendszerrel
Osszefliggésben és milyen mddon tudjak gyakorolni a jogaikat, illetve jogaik megsértése
esetén a munkavéllaiék milyen jogérvényesitési eszkdzoket vehetnek igénybe.

A felvetelek zarolasat a Kanizsa Uszoda Kft. Ggyvezetdje rendelheti el. A zdroladst kezdeményezheti:

- betekintésre jogosult személy, amennyiben a betekintés sordn olyan eseményt észlel, ami a
megfigyelés céljat veszélyezteti, vagy veszélyeztetheti,

- barki, akinek a jogat, vagy jogos érdekét a felvétel érinti,
- biineset, vagy blineset gyanuja esetén eljaré hatdsag.

A felvétel zaroldsat az erre jogosult személynek cimzett elektronikus vagy papiros irdsheli kérvénnyel
lehet kezdeményezni. A zaroldsi folyamatot minden esetben jegyz&konyvezni kell.



16. Elektronikus megfigyel6rendszer alkalmazdsara vonatkozo tajékoztatod

A Kanizsa Uszoda Kft. az aldbb felsorolt telephelyeken és helyiségekben elektronikus
megfigyelérendszert alkalmaz, amelynek célja az Uzleti informdcidk (elektronikus és papiros)
védelme, valamint a vagyonvédelem: Részletes felsorolds a 6. szamu melléklet szerint

A felvételek tarolasa kdzponti szerveren torténik, a felvételek taroldsanak idétartama a 2005. évi
CXXXIIl. térvény a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magdnnyomozdi tevékenység szabdlyairdl
sz0l6 toérvény altal eldirt idintervallum. A felvétel felhaszndlds hidnyaban harom munkanap utdn
keriil térlésre. Felhasznaldsnak mindsul, ha a felvételt hatdsagi eljardsban felhasznaljak.

A felvételekhez az illetéktelen hozzéférést felhasznalonév és jelszo gétolja.

A felvételek nem keriilnek tovabbitasra. Kivételt képezhet biineset, vagy blineset gyanija, melynek
esetén az illetékes Hatosag részére a felvételek ataddsra keriilhetnek.

A felvételek visszanézésre kizarélag az Uzleti informdciok védelmének, vagy a vagyonvédelem
biztositasa kapcsan kerilhet sor.

Az elektronikus megfigyelérendszer alkalmazasa soran az alabbi alapelvek érvényesiilnek:
- amegfigyelés célja az Gzleti informdcidk és a vagyon védelme,
- akamerak elhelyezése nem sérti az emberi méltdsagot,
- amegfigyelés kizardlag a sajat hasznalatban lévé terekre korldtozadik,

- arogzitett felvételek 3 munkanap elteltével térlésre keriilnek (kivéve, ha fennalinak az Szvtv.
31. § (3)-(4) bekezdésének feltételei),

- tilos rejtett kamerak hasznalata,

- a Kanizsa Uszoda Kft. Tarsasag az elektronikus megfigyelSrendszerrel csak a szilkséges és
ardnyos mértékben avatkozik bele az Erintettek maganszférajaba,

- aKanizsa Uszoda Kft. semmilyen indokbdl és médon nem folytat elektronikus megfigyelést:
o abbdla célbdl, hogy munkavallaléinak munkaintenzitasat figyelje meg,
o abbdl a célbdl, hogy a munkavallalék munkahelyi viselkedését a befolyasolja,
o szenzitiv terlleteken, igy kiléndsen 6lt6z6ben, zuhanyzéban, illemhelyiségben,

o olyan terileten, ahol a munkavallalok pihendidejiiket vagy munkakézi szlinetiket
toltik,
- a Kanizsa Uszoda Kft. a jogszabalyoknak megfelelen tdjékoztatja a munkavallaldit a

megfigyelSrendszerrél,

A kamerarendszer alkalmazdsanak nem célja munkavallalok dltal végzett tevékenység ellendrzése,
megfigyelése, munkahelyi viselkedésik befolyadsoldsa.

A munkavadllalék az elektronikus megfigyelGrendszerrel 6sszefliggd jogsértés esetén a Nemzeti
Adatvédelmi és Informdacidszabadsag Hatdsdghoz fordulhatnak, melynek elérhetéségei:



e 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.
e levelezési cim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

o Telefon: 06.1.391.1400

¢ Fax:06.1.391.1410

e E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

e Honlap: http://www.naih.hu

Az, akinek jogdt vagy jogos érdekét a felvétel rogzitése érinti, a felvétel fent meghatarozott torlési
idején {(harom munkanap) belil jogénak vagy jogos érdekének igazolasaval kérheti, hogy az adatot a
Kanizsa Uszoda Kft. ne semmisitse meg, illetve ne térélje. A kérelemrél a lehetd legrovidebb idén bedl
a Kanizsa Uszoda Kft. az elektronikus megfigyel6rendszer éltal megvalésitott adatkezelés felligyeletére
jogosult személy dontést hoz. Az igy megjelolt felvételt ki kell menteni és az adatkezelés feliigyeletére
jogosult személynek gondoskodnia kell a megérzésérdl addig, amig birdsag, vagy mas hatosag
megkeresésére atadasra nem kerll. Amennyiben a ilyen megkeresésére a megsemmisités
mell6zésétdl szamitott harminc napon belil nem keril sor, a felvételt tordini kell.

A felvételek zarolasat a Kanizsa Uszoda Kft. Ggyvezetdje rendelheti el. A zarolast kezdeményezheti:

- betekintésre jogosult személy, amennyiben a betekintés soran olyan eseményt észlel, ami a
megfigyelés céljat veszélyezteti, vagy veszélyeztetheti,

- barki, akinek a jogat vagy jogos érdekét a felvétel érinti,
- blineset, vagy blineset gyanuja esetén eljdrd hatosag.

A felvétel zarolasat az erre jogosult személynek cimzett elektronikus vagy papiros irdsbeli kérvénnyel
lehet kezdeményezni. A zarolasi folyamatot minden esetben jegyz&kdnyvezni kell.
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1. szédmd melléklet: Adatkezelési hozzdjaruldsi nyilatkozat és tdjékoztatds (Webes)

Adatkezelési hozzajarulds tajékoztatds

Jelen tdjékoztatd az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (GDPR rendelet) szerinti
elbzetes tajékoztatasnak mindsul.

Az Adatkezelési tajékoztatd jelen tdjékoztatd elvalaszthatatlan részét képezi! A tdjékoztatd
megtaldlhatd a www.kanizsauszoda.hu weboldalon!

Az adatkezelés célja(i):

Az Adatkezel6 szolgaltatasaival kapcsolatos adatkezelés sordn a személyes adatok felvétele és
kezelése minden esetben az Erintett Snkéntes hozzajarulasan, vagy szerzddéses jogviszonyon alapul.

Az Adatkezel§ a rogzitett személyes adatokat a mindenkor hatdlyos adatvédelmi jogszabalyokkal — igy
kiilbnosen a GDPR rendelettel és az informacids 6nrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol
sz0lo 2011. évi CXII. torvénnyel — 6sszhangban kezeli.

A Kanizsa Uszoda Kft. az Erintettektdl gyGjtott adatokrdl nyilvantartast vezet.

NYILVANTARTASOK FELSOROLASA

Az adattdrolas hatarideje az adatkezelés céljanak megvaldsuldsa.
Az adatkezelés elektronikusan / papir alapon valésul meg.

Az Erintett jogosult arra, hogy hozzdjaruldsat barmikor visszavonja, ugyanakkor a hozzajarulas
visszavondsa nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonds eldtti adatkezelés jogszer(iségét.



Adatkezelési hczzajarulds nyilatkozat (Webes)

Alulirott

neve:

szliletési helye és ideje:
anyja neve:

mint Erintett,

a Kanizsa Uszoda Kft. ,Adatkezelési hozzajarulds tajékoztatds” cimii tdjékoztatast megismertem, az
abban foglalt célok kapcsan az adatkezelésekhez és az &ltalam megadott személyes adatok
kezeléséhez hozzajarulok.

Kijelentem, hogy az adatkezelési hozzajarulds onkéntes, mindenfajta kilsé befolydstdl mentes. A
nyilatkozat megaddsakor nem all fenn a megtévesztés, a megfélemlités, a kényszerités vagy mas

jelentds negativ kovetkezmény veszélye a hozzajarulds megtagadasa esetén.

Nagykanizsa, 20

alairas



1.1. Adatkezelési hozzajarulas nyilatkozat és tajékoztatdo munkavallaldk részére
Kanizsa uszoda Kft. Nagykanizsa Csengery Gt 49.

Adatkezelési hozzajarulas tdjékoztaté Munkavallalok részére

Jelen tajékoztatd a munka térvénykdnyvérdl szolo 2012. évi I. torvény (a tovébbiakban Mt.) 9. & (2)
[,A munkavdllalo személyiségi joga akkor korldtozhaté, ha a korldtozas a munkaviszony
rendeltetésével kozvetlenlil Gsszefiiggd okbdl feitétleniil sziikséges és a cél elérésével ardnyos. A
személyiségi jog korldtozdsdnak mdodjarol, feltételeirsl és vdrhato tartamdrdl a munkavallalot
elGzetesen tdjékoztatni kell.”], az Mt. 11. § (2) [,A munkdltato eldzetesen tdjékoztatia a munkavdllalot
azoknak a technikai eszkézéknek az alkalmazdsdrol, amelyek a munkavdllalo ellendrzésére
szolgdlnak”], az Mt. 10. § (2) [,A munkdltatd kételes a munkavdllalét tdjékoztatni személyes
adatainak kezelésérdl”], valamint az Eurépai Parlament és a Tandacs (EU) 2016/679 rendelete szerinti
el6zetes tajékoztatdsnak mindsiil.

A munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés célja a munkaviszony létesitése, fenntartdsa és

megszintetése,
A munkavallalok adatkezelésének jogalapja a torvényi felhatalmazds (munka torvénykdnyvérdl szolo
2012. évi I. torvény), illetve az Erintett hozzajaruldsa [Infotv. 5. § (1) a) és 6. § (6), illetve a GDPR

rendelet 2. fejezet 6. cikk.

A Kanizsa Uszoda Kft. munkavdllaldirdl személyzeti, illetve bér- és munkalgyi nyilvantartast vezet. A
bérszamfejtéshez és munkaligyi dokumentaciokezeléshez a Kanizsa Uszoda Kft. a Via Kanizsa
Nonprofit Zrt. Nagykanizsa Zrinyi Ut 35. alkalmazza, a rendszerre és az adatokra a program fejlesztdje
Servantes Szoftver Kft. Székhely: 1161 Budapest, Jozsef utca 18. partner cég adatfeldolgozoként a
megbizds céljdhoz kétdtten betekinthet.

A személyzeti nyilvantartds a munkaviszonyra vonatkozd tények dokumentdldsdra szolgalo
adatkezelés. A személyzeti nyilvantartas adatai a munkavallalé munkaviszonydval kapcsolatos tények
megdéllapitasdra és statisztikai adatszolgdltatdsra hasznalhatok fel. A személyzeti nyilvantartas a
Kanizsa Uszoda Kft. valamennyi munkavallaléjanak adatait tartalmazza.

Az adattarolds hatdrideje az adatkezelés céljanak megvaldsuldsaig, fészabaly szerint:

- munkaviszonnyal kapcsolatos jogosultségokkal és kotelezettségekkel kapcsolatosan a munkaviszony
megszlnéséig,

- munkaviszonybdl fakadd jogosultsdagokkal kapcsolatosan a nyugdijfolyositasrél  sz6lé
jogszabalyokban meghatarozott hatdriddig.

Az adatkezelés papiron és elektronikusan valdsul meg.

A Kanizsa Uszoda Kft. - Osszhangban a NAIH dllaspontjdval — nem tarol fénymadsolatot
személyazonosito igazolvanyokrol.

Az Erintett jogosult arra, hogy hozzadjarulasat barmikor visszavonja, ugyanakkor a hozzdjarulas
visszavonasa nem érinti a hozzajaruldson alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszer(iségét.



Adatkezelési hozzajarulds nyilatkozat Munkavallaldk részére

Alulirott
neve:
szliletési helye és ideje:
anyja neve:
mint Munkavallalo

a Kanizsa Uszoda Kft. adatkezelési szabalyzatdt és annak meliékletét képezd ,Adatkezelési
hozzédjarulas tajékoztatd Munkavallalok részére” cimii tdjékoztatdsat és Adatkezelési tajékoztatojat
megismertem, az abban foglalt célok kapcsan az adatkezelésekhez és az dltalam megadott személyes
adatok kezeléséhez hozzajarulok.

Kijelentem, hogy az adatkezelési hozzdjarulds dnkéntes, mindenfajta kiilsé befolyastdl mentes. A
nyilatkozat megadasakor nem all fenn a megtévesztés, a megfélemlités, a kényszerités vagy mas
jelent8s negativ kévetkezmeény veszélye a hozzdjarulds megtagadésa esetén.

Az altalam esetlegesen megadott, nem a sajat személyes adataim Kanizsa Uszoda Kft. el6tti
feltirdsara az Erintettsl felhatalmazassal rendelkezem, igy kiilonésen a potszabadsag, csaladi
adokedvezmeény és baleset esetén értesitendd csaladtagtdl vagy ismerdstél,

Nagykanizsa, 20.......ccccceeven....

munkavallalé aldirasa

Az adatkezeldi nyilatkozatot mint munkaltatd atvettem.

Nagykanizsa, 20.......c..ccocen.....

munkaltatdi alairas



2. szamu melléklet: Adatkezelési hozzajarulas visszavondsa nyilatkozat

Adatkezelési hozzajarulds visszavonasa

Ez Uton, az informdcids onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrdl szold 2011. évi CXII.
torvény, valamint az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (GDPR rendelet)
an visszavonom személyes adataim kezelésére vonatkozd hozzdjaruladsomat, amelyet
Spp ity S AL

alapj
( LJA céljabdl a Kanizsa Uszoda Kft. részére adtam korabban.

=

:!' AT

A hozzajarulds visszavondsa nem érinti a hozzajaruldson alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés

jogszer(iségét.

Nagykanizsa, 20

alairas



3. szamu melléklet: Helyesbitési / kiegészits nyilatkozat

Helyesbitési / kiegészit6 nyilatkozat

Alulirott, (név / azonositd), mint a Kanizsa Uszoda Kft.-t kordbban a személyes
adatainak kezelésével megbizott Erintett, ez Gton kérem személyes adataim helyesbitésére /
kiegészitésére az alabbiak szerint:

Nagykanizsa, 20

alairas



4. szamu melléklet: Tiltakozashoz vald jog tajékoztatasa és formanyomtatvany

Tiltakozashoz valo jog tajékoztatd

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeletének 21. cikke alapjan:

(1) Az Erintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének e) vagy f) pontjan alapuld kezelése ellen, ideértve az
emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben az adatkezel§ a személyes
adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel§ bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan
kényszerits erejli jogos okok indokoljdk, amelyek elsébbséget élveznek az Erintett érdekeivel, jogaival
és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények el&terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez kapcsolddnak.

(2) Ha a személyes adatok kezelése kbzvetlen lizletszerzés érdekében torténik, az Erintett jogosult
arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozo személyes adatok e célbdl torténé kezelése ellen,
ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen Uzletszerzéshez kapcsolddik.

(3) Ha az Erintett tiltakozik a személyes adatok kdzvetlen iizletszerzés érdekében térténd kezelése
ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelheték.

(4) Az (1) és (2) bekezdésben emlitett jogra legkésébb az Erintettel valé elsé kapcsolatfelvétel soran
kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozo tdjékoztatast egyértelmiien és minden
mas informaciotél elkilénitve kell megjeleniteni.

(5) Az informdcios tarsadalommal &sszeflggd szolgdltatdsok igénybevételéhez kapcsolédodan és a
2002/58/EK iranyelvtsl eltérve az Erintett a tiltakozdshoz valdé jogot mdiszaki elirdasokon alapuld
automatizalt eszkozokkel is gyakorolhatja.

(6) Ha a személyes adatok kezelésére a 89. cikk (1) bekezdésének megfelelSen tudomanyos és
torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl keril sor, az Erintett jogosult arra, hogy a sajat
helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkozd személyes adatok kezelése ellen,
kivéve, ha az adatkezelésre kdzérdek( okbdl végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.



Tiltakozas személyes adatok kezelése ellen

Alulirott, (név / azonositd), mint a Kanizsa Uszoda Kft.-t kordbban a személyes
adatainak kezelésével megbizott Erintett, ez Uton tiltakozom személyes adataim kezelése ellen az
alabbi indoklés / okok alapjan:

Nagykanizsa, 20

alairas



5. szamu melléklet: Tajékoztatds adatkezelés korldtozasanak feloldasardl

Tajékoztatas adatkezelés korlatozasanak feloldasarol

A Kanizsa Uszoda Kft. ez Uton tijékoztatja [ERINTETT] Erintettet a [DATUM] datummal, [TARGY]
targyban beérkezett adatkezelés korldtozasara vonatkozo kérése kapcsan arrdl, hogy a korldtozas
feloldasra ker(l az alabbi indoklas alapjan:

- [INDOKLAS, JOGALAP: GDPR rendelet 3/18/1-nek torténd megfelelés fennall-e]

Fentiekre hivatkozva az adatkezelés korlatozasa [DATUM] napjaval megsz(inik.

Nagykanizsa, 20

Kanizsa Uszoda Kft.



6. szamu melléklet: Kamerakkal megfigyelt terliet és kamera nyilvantartas

Sor | Kamera Megfigyelt | Megfigyelt teriilet | Megfigyelés célja
|szdm |sor ' helyiség | |
szam
+ g 4 1 L] -
1 Ul Szauna elétér Uszoda keleti kijarat szauna | Vagyon védelem, személy
| | bejérat | biztonsag
(2 luz2 Fébejarat 1 | Uszoda f6bejarata kiviilrdl Vagyon védelem
‘ | nézve |
. ! i
13 U3 Uszémedence Uszémedence szaunatdl | Vagyon védelem személy
nézve 'biztonség
4 U4 Uszémedence Uszédmedence északrdl nézve ' Vagyon védelem személy
'  biztonsag
5 us Nyugati kijarat Uszoda nyugati kijarata Vagyon védelem
6 ue Személyzet bejdrat | Uszoda személyzeti bejarata | Vagyon védelem
'kivalrél '
|7 U7 |Személyzeti 'Uszoda személyzeti folyosdja | Vagyon védelem
folyoso 1 |
8 us ElGtér nyugatrol ;Vendégelétér belllrél, |Vagyon védelem uszodai pénztar
| nézve Inyugatrdl nézve védelme
|9 U9 | F8bejarat 2 ' Uszoda fébejarata belilrdl Vagyon védelem
: nézve |
10 u1o0 ‘Alagsor kozépsd Alagsori atkotd folyoso ‘ Vagyon védelem, mdszaki
nyugatrol nézve biztonsag
11 U1l Alagsor nyugat Alagsori nyugati folyosd Vagyon védelem, m(iszaki
délrél nézve biztonsag
12 U12 | Alagsor kelet ' Alagsori keleti folyosé délr6l  Vagyon védelem, miszaki
‘nézve biztonsag
|
:13 'U13  Tanmedence | Tanmedence délnyugatrdl | Vagyon védelem személyi
' ! 'nézve | biztonsag
A S S N | .
14 U1l4 | N&ioltoz6 folyosd | Uszoda ndi 61toz6 folyoséd ' Vagyon védelem személyi

' biztonsag



Sor | Kamera Megfigyelt | Megfigyelt tertlet Megfigyelés célja

|szam | sor “helyiség
\szém |
|15 U15 ! Férfi oltozd folyosd | Uszoda férfi 61t6z6 folyosd | Vagyon védelem személyi
i ' biztonsag
16 | U16 Pénztar 'Uszoda pénztar | Vagyon védelem személyi
! ibiztonség
| 1 - : U — — !
117 IS1 | Gyermekmedence Biife fogyasztoi tere és elGtte  Vagon védelem 5
| észak kelet 1 ' |év6 napozd ‘

| Vagyon védelem személyi ‘

| Nagymedence déli része

18 |Is2 Nagymedence

| |  délnyugat | fahdzzal  biztonsag
I Y S 1 .| A
19 1S3 Gyermek medence 'Iroda épiilet strand feldli 'Vagyon védelem
| észak ‘ bejarata
|20 IS4 fGyermekmedence Gyermekmedence sekély Vagyon védelem személyi
1 | része | biztonsag

EERN L (AR S SrESE e e
1

(21 IS5 | Strandi sétany Strandi kelet nyugati sétany, iVagyon védelem személyi

! |
e e e : —

| 'kelet 'strandi pénztar | biztonsag ;
| | ' |
S| | _ I — ]
22 IS6 ' Gyermekmedence | Gyermekmedence kér alaki | Vagyon védelem személyi !
|2 ‘része biztonsag |
s |
(23 |IS7 ' Strandi sétany [Dohényzc’: hely, ‘Vagyon védelem személyi |
délnyugat nagymedence északi sétany  biztonsag
24 IS8 Nagymedence | Nagymedencétél északra Vagyon védelem személyi
észak '1év6 napozo terilet biztonsdg
, L | _ — S
25 [Is9 | Nagymedence |Nagymedence észak keleti IVagyon vedelem személyi
‘ ? | északnyugat |része | biztonsag
26 IS10 fGyermek medence Gyermekmedencétdl | Vagyon védelem
! | délkelet ~délkeletre |év6 napozo |
|27 IS11 | Strandi pénztar 1 | Strandi pénztar és bejarat iVagyon védelem személyi
biztonsag
28  |IS12 Jatszotér | Jatszotér | Vagyon védelem személyi

; biztonsag



Sor | Kamera Megfigyelt ' Megfigyelt terilet | Megfigyelés célja
|szam sor ‘helyiség '
lszdm ! }
30 IS14  |Strandipénztar 2  Strandi bejarattdl délre | Vagyon védelem
 kerités, uszoda f6bejarat i
| ._.;__ . fi S S S
31 |Ip1 'lroda észak : Strandi ndi férfi WC bejarat, |Vagyon védelem
; tarol¢ helyiség '
= i _— : f,, = | R
32 P2 Iroda dél | Strandi néi 81t6z6 bejarat és  Vagyon védelem személyi
| ‘jatszdvar biztonsag
I N I o SR S — e g
. ' |
133 |IP3 Bufé ‘ Bifé Vagyon védelem
34 IIP4 Fépénztar 1 I Fépénztar !Vagyon védelem
35 ‘ IP5 . Fépénztar 2 Fépénztar | Vagyon védelem
36 |IP6 Fépénztar 3 Fépénztar bejarata folyoso Vagyon védelem
! 37 |IP7 ‘ Fépénztar 4 | Fépénztar ablak és fépénztar | Vagyon védelem
: | folyosd bejarat
| | |
e S
I38 [1P8 |Iroda épllet kelet  Iroda épllet utcaibejarata | Vagyon védelem

29 1813

?Gyermekmedence | BUfé fogyasztotér Vagyon védelem
| észak kelet 2 ‘

| keletrél és fépénztar kilsé
|ablaka



7. szamu melléklet: Nyilatkozat adatkezelési megfelel&ség kapcsan

Nyilatkozat

Adatkezeles megfelelGsége kapcsan

Alulirott, (székhely: ) - tovabbiakban: Tarsasdg - a Kanizsa
Uszoda Kft. felé az aldbbi joghatalyos nyilatkozatot tesszlk:

1.

6.

Nagykanizsa, 20

Kijelentjik és nyilatkozunk arrél, hogy Tarsasdgunk az érvényben |évé szerzGdései és
megallapodésai kapcsan tovabbitott harmadik személyek személyes adatait, mint Adatkezeld,
jogszerlien kezeli és tovabbitja a Kanizsa Uszoda Kft. részére.

Kijelentjik és nyilatkozunk tovébba, hogy ezen adatkezelést a vonatkozd térvényi
eldirdsoknak, igy az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (tovabbiakban:
GDPR rendelet) és az informaciés énrendelkezési jogrdl és az informacioszabadsagrél szélé
2011. évi CXII. torvény (tovabbiakban: Infotv.) rendelkezéseit betartva kezeljiik.

Kijelentjlk, hogy mind az adatkezelési, mind az esetleges adatfeldolgozasi tevékenység soran
a jelen nyilatkozat 2. pontjdban foglalt jogszabdlyi rendelkezések maradéktalan betartdsa

mellet jarunk el.

Nyilatkozunk, hogy a Tarsasdgunk az adatkezelés megkezdése el6tt az Erintettet az
adatkezelés kapcsan a torvényi el@iras szerint tajékoztatta, igy az Erintett egyértelmil és
részletes informaciokkal rendelkezik a személyes adatainak kezelésével és tovabbitasaval,
valamint jogaival és jogorvoslati lehet&ségeivel kapcsolatban.

Tarsasagunk az adatkezelés soran a személyes adatok kiemelt védelmére térekszik, biztositva
az Erintettek adatkezeléssel kapcsolatos jogait gy, hogy az adatok bizalmas jellege és
integritdsa nem sérdil,

Tudomdsul vesszik, hogy a Kanizsa Uszoda Kft. a részére tovabbitott adatok valédisdgat nem
tudja és nem is feladata ellenérizni.

Nyilatkozatot tevd



8. szamu melléklet: Adatkezelési szabalyzat megismerési nyilatkozat

Adatkezelési szabalyzat megismerési nyilatkozat

A GDPR rendelet kapcsan késziilt szabalyzatokban foglaltakat megismertem. Tudomasul veszem, hogy
az abban foglaltakat a munkavégzésem soran koteles vagyok betartani és tudomdsomra jutott
adatokat ennek megfelel§en kezelni.

Név Kelt Aldirds

Nagykanizsa, 20




